
Приложение 1 
 
 

ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА 
 

Стратегическая цель в области системы менеджмента качества направлена на постоянное 
обеспечение гарантированно высокого качества образовательной деятельности и аттестации 
(сертификации) специалистов ЧОУ ДПО «УАЦТД», далее Учебно-аттестационный центр. 
Основой системы менеджмента качества является системный подход и ориентация на 
потребителя. 

Ключевыми направлениями политики в области качества являются: 
- поддержание статуса Учебно-аттестационного центра как одного из ведущих центров 

профессионального дополнительного образования и сертификации специалистов в области 
неразрушающего контроля, разрушающего и других видов испытаний; 

- соблюдение требований законодательства Российской Федерации; 
- развитие инновационного подхода в образовательной области деятельности Учебно-

аттестационного центра; 
- непрерывное творческое совершенствование содержания и расширения номенклатуры 

образовательных услуг с учетом развития науки, практики и изменений запросов рынка;   
- развитие кадрового потенциала Учебно-аттестационного центра. Понимание 

ответственности за качество своей деятельности каждому сотруднику центра с целью 
постоянного улучшения образовательной деятельности; 

- развитие системы менеджмента качества Учебно-аттестационного центра в соответствии 
с требованиями ГОСТ Р ИСО/МЭК 17024-2017;  

- идентификация, анализ и оценка рисков, принятие необходимых корректирующих 
действий по предупреждению повторного их возникновения; 

- непрерывный самоконтроль и самоанализ на всех уровнях. 
Независимый орган по аттестации (сертификации) персонала осознает важность 

беспристрастности при проведении аттестации (сертификации), разрешает конфликты 
интересов и обеспечивает объективность своей деятельности по аттестации. 

Руководство ЧОУ ДПО «УАЦТД» принимает на себя обязательство в осуществлении 
политики в области качества: 

- соответствовать требованиям, и непрерывно совершенствовать результативность 
системы менеджмента качества;  

 - создавать условия, необходимые для обеспечения понимания политики в области 
качества персоналом Учебно-аттестационного центра, ее реализации на всех уровнях 
управления и пересмотра для обеспечения постоянного совершенствования требованиям 
потребителей и других заинтересованных сторон.  
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